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PROFIL DE POSTE
PSYCHOLOGUE CMP ADO – 1 ETP – HOPITAL BELLEVUE

 

PRESENTATION DE L’ETABLISSEMENT
Le CHU de Saint-Étienne est situé au cœur de la région Auvergne Rhône Alpes, deuxième 
région de France. Il est l’établissement support du GHT Loire, un des plus grands GHT de 
France en nombre d’établissements.
Le CHU irrigue son territoire au travers d’un budget de plus de 900 millions d’euros.
Il est le 20ème CHU des 32 CHRU de France.

Les activités du CHU sont articulées autour de 11 pôles et 76 services, disposant de 1.900 
lits et places, répartis sur ses 3 principaux sites.
Les 8 726 professionnels de ces services prennent en charge annuellement plus de 190.000 
patients en hospitalisation et séances et plus de 600.000 en consultations.

PRESENTATION DU POLE
Le pôle de psychiatrie du CHU de SAINT-ETIENNE est composé de 4 secteurs de psychiatrie 
adulte répartis comme suit : Saint-Etienne, Plaine, Ondaine, Gier comprenant chacun un 
service d’hospitalisation complète, un Centre Médico-Psychologique (CMP), un Centre 
d’Accueil Thérapeutique à Temps Partiel (CATTP), un Hôpital de jour (HDJ) et une Equipe 
Mobile (EM) ou une mobilité.  
Il comprend également un secteur de pédopsychiatrie, un service d’urgences, un secteur 
de traitement des dépendances, un Centre de Référence des Troubles du Comportement 
Alimentaire. 
Il existe une unité de psychiatrie de liaison et de psychologie médicale constituée de 
psychiatres, de psychologues et d’infirmiers psychiatriques qui interviennent dans les 
services de soins dans les pôles somatiques.

ORGANIGRAMME et EFFECTIFS DU SERVICE
Le/la psychologue est placé(e) sous l’autorité du Médecin Chef(fe) de Service ou du 
médecin référent.

DESCRIPTION DU POSTE
Le Centre Médico Psychologique ADO (CMP) est une structure de soins de niveau 2 pour 
adolescents de 13 à 18 ans des secteurs de St Etienne, de l’Ondaine et du Gier pris en 
charge sur indication et orientation des médecins généralistes, PMI, médecins scolaires 
pour évaluation diagnostic et soins spécialisés.

Son rôle est de :
Coordonner les soins pédopsychiatriques dispensés dans le service en lien avec les 
partenaires de soin et éducatifs, en particulier avec le médecin traitant coordinateur 
des soins globaux de l’adolescent.
Proposer des consultations thérapeutiques, des psychothérapies, du soutien aux 
familles et des médiations thérapeutiques au Centre d'Accueil Thérapeutique à 
Temps Partiel ADO.

MISSIONS GENERALES et SPECIFIQUES DU POSTE 
Les missions du psychologue au sein du service sont en partie les suivantes : 
Pratique de psychothérapie individuelle, familiale et groupale. Travail de Co thérapie 
psychologie. Tests de psychométrie et projectif. Supervision des équipes. Entretiens en 
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binôme (avec les IDEs). Travail en réseau (les partenaires intra et extra hospitaliers, 
médico sociaux. Participation au temps de réunion : (hebdomadaire, synthèse et de 
concertation)
Missions Spécifiques du poste : pratique des TCC, remédiations cognitives, mise 
en place de groupe d’habilité sociale.

PRE REQUIS A LA FONCTION
DESS / MASTER 2 en psychologie clinique du somatique, pathologique, gérontologique, 
enfance/adolescence, santé et clinique 
Formation TCC / Remédiations cognitives.

SAVOIRS
Concevoir, élaborer et mettre en œuvre des actions préventives et curatives à travers une 
démarche prenant en compte la vie psychique des adolescents et des groupes, et ce afin de 
promouvoir leur autonomie.

SAVOIR FAIRE

 Recueil et analyse des besoins et/ou des demandes d'interventions. 
 Construction, mise en œuvre des dispositifs d'intervention à visée préventive ou 

curative.
 Prise en charge individuelle ou groupale des adolescents et/ou de leur entourage.
 Psychothérapies.
 Bilans psychologiques (recueil d'information, entretien, travail de synthèse, 

restitution...)
 Recherche en psychologie, enseignement, formation (publication, travaux 

personnels, travaux collectifs, ...)
 Encadrement et tutorat des stagiaires psychologues.
 Rédaction des notes cliniques ou des rapports d’activité
 Formalisation et transmission de son savoir professionnel dans le dossier Patient.
 Expériences professionnelles auprès des adolescents seraient un plus.

SAVOIR ETRE
 Observer, écouter, et analyser la situation, le discours des jeunes.
 Autonomie d’exercice et choix des méthodes d’intervention.
 Connaissances indispensables des processus psychiques et psychopathologie de 

l’adolescence
 Souplesse et adaptabilité de son cadre de travail aux spécificités de fonctionnement 

du service 
 Intérêt pour l’animation de groupe

HORAIRES et CYCLE DE TRAVAIL
JOURNEE DE 8 HEURES 
28 CA ET 20 RTT par année civile pour 1 ETP

LIENS HIERARCHIQUES ET FONCTIONNELS
Médecin Cheffe du Pôle de psychiatrie
Médecin Chef de Service / Médecin référent
Gestionnaire du temps de travail.
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PERSONNES A CONTACTER POUR PLUS DE RENSEIGNEMENTS SUR LE 
POSTE

catherine.massoubre@chu-st-etienne.fr 
celine.dhondt.@chu-st-etienne.fr

mailto:catherine.massoubre@chu-st-etienne.fr
mailto:celine.dhondt.@chu-st-etienne.fr

